Оценочный лист  преподавателя  ГПОУ КПТ 
Ф.И.О. _____________________________________
по итогам работы за __________________________

	Группа
показателей
	Показатель
	Расшифровка показателя
	Значения показателя
	Оценка
(баллов)
	Максимальный балл
(сумма баллов) по показателю
	Периодичность расчета
	Дата
проведения

	Источник
данных
	Мониторинг в баллах

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Оценка
работника
	Оценка
комиссии
	Итог

	1. Учебные
достижения
обучающихся 
(37 баллов)
	1.1Абсолютная успеваемость обучающихся
	Доля обучающихся, не имеющих оценок
«2»по предметам общеобразовательного цикла, спецдисциплин, МДК и производственной практики
	100%
	
12
	
12
	1 раз 
в полугодие
	
	Отчет преподавателя

	
	
	

	
	1.2Качественная успеваемость обучающихся
	Доля обучающихся, имеющих оценки «4» и «5» по учебным дисциплинам и МДК, производственной практики(кроме русского языка, математики и физики)
	51-60%
61-70 %
71-80  %
>  81  %
	6
8
10
12
	12


	1 раз в полугодие
	



	Отчет преподавателя

	
	
	

	2. 
	
	Доля обучающихся, имеющих оценки «4» и «5» по русскому  языку, математике и физике
	 15-19%.
20-24% 
25-30% 
·        31%
	6
8
10
12
	
	1 раз в полугодие
	
	Отчет преподавателя

	
	
	

	3. 
	1.3 Участие обучающихся в 
олимпиадах, конкурсах и др. мероприятиях (по профилю преподаваемой дисциплины).

	Наличие обучающихся, участвовавших
(победивших, ставших призерами) в олимпиадах, конкурсах, соревнованиях и других мероприятиях) по профилю преподаваемой дисциплины.
	Международный, всероссийский уровень:
очно                            заочно
1 место - 10 б.        1 место – 4 б.
2 место – 8 б.          2 место – 3 б.
3 место – 6 б.         3 место – 2 б.
участие – 5 б.         участие – 1 б. 
при заочном участии в трех и более конкурсах – 3 б.
Региональный (областной), межрегиональный уровень:
очно                            заочно
1 место - 10 б.       1 место – 4 б.
2 место – 8 б.         2 место – 3 б.
3 место – 6 б.         3 место – 2 б.
участие – 4 б.         
при заочном участии в трех и более конкурсах – 3 б.
Муниципальный уровень и уровень ПОО:
Очно                                          заочно
1 место - 5 б.                         1 место – 4 б.
2 место – 4 б.                         2 место – 3 б.
3 место – 3 б.                         3 место – 2 б.
участие - 2 б.                              участие – 1 б.
	
	10
	1 раз в полугодие
	



	Дипломы,
грамоты,
сертификаты
и т.д.
	
	
	

	
	
	Подготовка обучающихся к участию в конкурсе Worldskills.
	1 задание-5 баллов
2 и более-7 баллов
	
3


	3
	1 раз в полугодие
	
	Приказы, справки
	
	
	

	4. Учебно-методическая, экспериментальная, внеучебная деятельность
Преподавателя
36 (балла)
	2.1 Обеспеченность учебно-методической
документацией по преподаваемым дисциплинам
	Качество и системность пополнения учебно-методической документации (в т.ч. материалов, необходимых для проверки сформированности общих и профессиональных компетенций) по преподаваемым дисциплинам/профессиональным модулям в соответствии с ФГОС.
	УМК (в соответствии с «Положением об УМК по учебной дисциплине /ПМ»):
· Качественно и своевременно подготовлены документы, составляющие УМК;
· Видна системность в пополнении материалов УМК. 
· Ведение УМК при организации и осуществлении педагогической деятельности по двум и более дисциплинам
ЭУМК (в соответствии с требованиями ФГОС)
При наличии экспертного заключения, регистрации в «Информрегистре».
	

5
5

5



15
	15
	1 раз в полугодие
	



	Аналитические справки председателей МЦК
	
	
	

	
	2.2 Внеучебная деятельность
преподавателя по преподавае мой дисциплине
	Организация и участие в круглых столах, конференциях, выставках, соревнованиях, пед. советах, декадах, МО и т.д. (написание статей, презентация результатов работы, выступление, подготовка тезисов, открытые уроки/мероприятия, мастер-классы и пр.) 

Наличие согласованного и утвержденного плана мероприятия и иных документов, необходимых для организации и проведения,  присутствие на мероприятии представителей администрации – обязательно.
	Международный, всероссийский уровень:
очно – 7 б.                           заочно – 4 б.
Региональный (областной), межрегиональный уровень:
очно – 5 б.                            заочно – 3 б.
Муниципальный уровень:
очно – 4 б.                                          заочно – 2 б. 
Уровень ПОО:
очно – 3 б. (за 1 мероприятие)
	7
	7
	1 раз в полугодие
	
	Приказы, дипломы,
грамоты,
сертификаты
и т.д.
	
	
	

	
	
	Участие в новационной деятельности (разработка и реализация проектов,участие во временных проблемных группах (разработка ОПОП по ТОП-50), апробирование и внедрение новых методов и технологий, работе экспериментальных площадок и т.д.)

Наличие согласованного и утвержденного плана мероприятия и иных документов, необходимых для организации и ведения данного вида деятельности
	Уровень ПОО


	7


	7
	1 раз в полугодие
	







	Приказы,
дипломы,
грамоты,
сертификаты,
отчеты методиста
	
	
	

	
	2.3 Профориентационная деятельность преподавателя
	Количество профориентационных мероприятий, в которых принял участие преподаватель
	Профориентационный выход в ОО города
За одно мероприятие


	

1


	7
	1 раз в полугодие
	



	Отчет о профори
ентационной
деятельности
	
	
	

	3.Профессиональная компетентность преподавателя
(13 баллов)
	3.1 Участие преподавателя в
профессиональных конкурсах
	Статус участника (призера, победителя) профессионального конкурса проводимого образовательными организациями разного уровня (СПО, вузы, КРИРПО, КРИПКиПРО, иные институты повышения квалификации пед. работников, образовательные сайты)

Наличие согласованного и утвержденного метод. службой материала для участия в конкурсах
	Международный, всероссийский уровень:
очно                            заочно
1 место - 10 б.        1 место – 4 б.
2 место – 9 б.         2 место – 3 б.
3 место – 8 б.         3 место – 2 б.
участие – 5 б.         участие – 1 б. 
Региональный (областной), межрегиональный уровень:
очно                            заочно
1 место - 10 б.       1 место – 4 б.
2 место – 8 б.         2 место – 3 б.
3 место – 6 б.         3 место – 2 б.
участие – 4 б.         
Муниципальный уровень и уровень ПОО:
Очно                                          заочно
1 место - 5 б.                         1 место – 4 б.
2 место – 4 б.                         2 место – 3 б.
3 место – 3 б.                         3 место – 2 б.
участие - 2 б.                             участие – 1 б.
	
	10
	1 раз в полугодие
	



	Дипломы,
грамоты,
сертификаты
и т.д.
	
	
	

	
	3.2 Подтверждение профессионализма преподавателя
	Наличие документа, подтверждающее прохождение добровольной сертификации
	
	
	3
	1 раз в два года
	
	Сертификат
	
	
	

	4Исполнительская дисциплина преподавателя
[bookmark: _GoBack](14 баллов)
	4.1 Достоверность и своевременность ведения журналов учебных занятий, соблюдение правил внутреннего трудового распорядка
	Отсутствие нарушений в части ведения журналов учебных занятий, соблюдения правил внутреннего трудового распорядка
	Отсутствие документированных актов.
	14
	14
	1 раз в месяц,(25 числа ежемесячно) 
	

	Докладная зам.директора по УМР, 
приказ 
	
	
	

	ИТОГО
	
	100
	
	
	
	


Итоговое кол-во баллов ___________                                                                                                  Подпись заполняющего  ____________________
Члены комиссии ______________________________________                                                        Дата «______»___________________ 20_____ г.
_____________________________________________________
_____________________________________________________
